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INLEDNING

Kort om Véxjohem

Véxjohem AB grundades 1945. Under mer &n 60 ar har Véaxjohem haft
en aktiv roll genom byggandet och férvaltandet av bostéader, lokaler,
serviceboenden och affarscentra.

Véxjohem AB ingar i Véaxjo Kommunfastigheter AB som &gs av Véxjo
kommun.

Foretaget &ger och forvaltar sammanlagt 6 663 bostadslagenheter samt 336 lokaler for uthyr-
ning, varav 33 &r kommunala. Den sammanlagda bostadsytan uppgar till 469 959,5 kvm. Den totala
lokalytan for uthyrning &r 39 689,5 kvm varav 22 190,0 kvm ar kommunala lokaler.
Fastigheternas totala bokférda varde ar 1 475,8 mkr.

Fastighetsbestandet ar varierat och omfattar bade aldre bebyggelse fran bérjan av 1900-talet
och modern byggnation med mycket hog standard. Samtliga fastigheter har bredbandsupp-
koppling och kabel-TV-nét.

Affarsidé
For att pa kort och lang sikt kunna uppfylla det kommunala uppdraget fran vara &gare s& har
styrelsen antagit foljande affarsidé:

"Vaxjohems verksamhet ska bygga pa ett socialt engagemang och god affarsmassighet for
att kunna trygga hyresgasternas behov av rimliga hyresnivaer, god boendemiljo, trygghet och
trivsel”.

Vaxjéhems arsredovisning fokuserar pa foljande perspektiv:

SAMHALLSPERSPEKTIV
Verksamheten bygger pa vart kommunala uppdrag.

KUNDPERSPEKTIV
Speglar kunden i centum.

MEDARBETARPERSPEKTIV
Medarbetaren som resurs - utbildning - samverkan - halsodiplomering.

MILJO-, SAKERHETS- OCH TILLGANGLIGHETSPERSPEKTIV
Hur vi arbetar med miljd, sakerhet och tillganglighet.

FINANSIELLT PERSPEKTIV
Verksamheten ska bygga pa god affarsméassighet.
Hér redovisas den ekonomiska stallningen med noter.
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DEFINITIONER

Avkastning eget kapital Resultat efter finansiella poster/eget kapital + obesk. reserver * (1-skatt)

Avkastning totalt kapital Resultat efter finansiella poster + réntekostnader-rantebidrag/balansomsl.

Belaningsgrad bokfért vérde Fastighetslan/fastigheternas bokforda varde

Fastigheternas direktavkastning Bruttoresultat - dvriga intakter/fastigheternas bokforda vérde

Finansnetto Réntekostnader - rantebidrag

Genomsnittlig skuldrénta, brutto Rantekostnader/totala skulder + obesk. reserver* skatt

Genomshnittlig skuldranta, netto Réantekostnader - rantehidrag/totala skulder + obesk. reserver* skatt

Justerat eget kapital Eget kapital + obeskattade reserver* (1-skatt)

N&jd-Kundundersokning Det oberoende foretaget Skandinfo Marketing Research AB utfér en
N6jd-Kundundersokning vartannat ar bland de tre kommunala
bostadsholagens hyresgaster

Réntebidragsberoende Réntebidrag/rantebidrag + hyra bostader - outhyrt

Réntetackningsgrad Resultat efter finansiella poster + finansiellt netto/finansiellt netto

Soliditet Eget kapital + obeskattade reserver* (1-skatt)/balansomsl.



m SAMMANFATTNING OCH NYCKELTAL

ARET SOM GATT

Forséljning Teleborg Centrum

For forsta gangen i Vaxjohems historia saljs en
affarsfastighet dar dven 80 lagenheter ingar i forsalj-
ningen.

Utvardering av Boplats Vaxjo
Den gemensamma uthyrningsplatsen for de tre

kommunala bostadsholagen fick berém av kommun-

invarnarna.

Sveriges forsta rokfria hus pa Biskopshagen
Ett beslut som véckte stor uppmarksamhet i mass-
media dver hela landet.

Utveckling av organisationen
Organisationen med bovardar har vidareutvecklats
mot béttre effektivitet och fastslagits av styrelsen.

Processarbete

Processarbetet ska leda till en effektivisering av hela
organisationen.
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Invigning av Macken

Macken &r ett miljo-, arbetsmarknads-, integrations-
och jamstalldhetsprojekt med hidrag fran EU.
Projektet bedrivs sedan 2006-09-01 som en egen
ekonomisk forening. Malet &r atervinning och ateran-
vandning. 10 personer har idag sin sysselsattning pa
Macken.

Kv Téljstenen

Det stora tradgardprojektet i kv Taljstenen avslutades.
Projektet har pagatt under fyra ar och avser en helt ny
utemiljo i kvarteret.

Vaxjohem blir halsodiplomerade
Hélsodiplomering ar en modell for att beddoma och
utveckla det halsofrdmjande arbetet och skapa rutiner
for att pa sikt pavisa standiga forbattringar.

Trygghetsvandringar

Trygghetsvandringar har genomforts for forsta
gangen i vara bostadsomraden tillsammans med
hyresgasterna.



EKONOMI

Resultatet efter finansnetto uppgick till 19,4 (10,6)
Resultat efter skatt 11,6 mkr (1,2)

Kassaflodet uppgick till 998 tkr (-12)

Soliditeten dkade till 19,9 % (19,8)

Hyresintakterna uppgick till 376,6 mkr (366,3), vilket ar
98,8 % av de totala intékterna

UTHYRNING - MARKNAD

Genomsnittshyran for lagenheter var 738,6 kr/kvm
Genomsnittlig vakansgrad bostader 0,2 %
Genomsnittlig vakansgrad lokaler 1,1 %

Véxjos befolkning 6kade med cirka 1 100 personer
Vaxjohem tecknade under aret 1 335 nya hyreskontrakt

PERSONAL

Personalomséttning 4,8 %

Medelalder 47,9 &r

Sjukfranvaro 3,8 %

Nio olika nationaliteter finns representerade bland vara
medarbetare

FASTIGHETER
Nybyggnation

- Inflyttning i Biskopshagen, etapp 1, 12 lagenheter

- Fortsatt byggnation inom Biskopshagen, 42 lagen-
heter

- Inflyttning i kvarteret Sjélakoret, 16 lagenheter

Antal lagenheter
Yta bostéder, kvm

Renovering

- Renovering av badrum i kvarteren Magistern, Myran
och Vale, totalt 304 lagenheter
- Utfort underhall for 83,9 miljoner kr

| SIKTE 2007

Hyreshojning med 2,35 % fran och med 2007-02-01
Storsta underhallssatsningen nagonsin, 108 miljoner kr
Processarbetet fortsétter

Fardigstalla forskola pa Biskopshagen

Vi planerar att paborja byggnation av

- etapp 2, Biskopshagen

- Vallen

Planering av byggnation intill vardboendet Bagen

Fardigstalla ombyggnation av lokaler till bostéader,

10 lagenheter

Fardigstallande av ombyggnation vardboende Hovslund
Installation av mekanisk ventilation i cirka 400 lagenheter
Pabdrja ytterligare badrumsrenoveringar i kvarteren Eko,
Elden Sodra och Lassaskog Norra, 191 lagenheter

Satsning pa utemiljon relaterad till genomférda trygg-
hetsvandringar
Aktivare miljo- och tillgénglighetsarbete

Nyckeltal

2006 2005 2004
6 663 6 612 6 531
469 960 465 716 460 697

Yta lokaler totalt, kvm 49 773 49669 51 437
Omsattning, mkr 381,2 370,3 360,1
Resultat efter finansnetto, mkr 19,4 10,6 11,6
Soliditet, % 19,9 19,8 20,0

Justerat eget kapital, mkr 311,6 297,8 290,9
Investeringar i fastigheter, mkr 64,7 86,5 46,4
Underhall, mkr
Arsanstallda

83,9 87,5 80,6
111 113 110
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m VDHARORDET

"Agarkraven och vér afférsidé ligger till grund for de
fem perspektiv som foretaget ska arbeta efter”

Samhéllsperspektivet
Allmannyttans roll

Aret har praglats av diskussioner som berér den svenska
valfardsmodellen och allménnyttans framtida roll i sam-
hallsutvecklingen.

Tva motsatta perspektiv har praglat debatten.

Sveriges Fastighetsdgare har gjort en anmalan till EU-
kommissionen, da de anser att kommunerna genom sitt
laga avkastningskrav snedvrider konkurrensen genom den
hyresledande roll som allmannyttan har.
Hyresgastrorelsen daremot anser att vissa kommuner,
genom sina koncernbildningar, dubbelbeskattar hyres-
gasterna, vilket stridet mot riksdagens beslut.

Forhoppningsvis kommer merparten av fragestallningarna
attl6sas under 2007, vilket kommer att réta ut fragetecknen
om var framtida roll.

Samhaéllsperspektivet innebar bland annat att vi aktivt ska
medverka till att utveckla vart engagemang i den nationella
trabyggnadsstrategin.

Social hallbarhet ska vara ett arbetssatt, vilket innebér att ett
jamstélldhets-, integrations-, barnkonventions-, demokrati-
och halsoperspektiv ska finnas med i de ordinarie besluts-
processerna.

En viktig roll for de kommunala bostadsbolagen ar att
minska segregationen i bostadsomradena.
Arabyvisionen &r en viktig del i detta arbete.

Kundperspektiv

Kunden i centrum har varit en ledstjérna i organisations-
och processarbetet. Infor framtiden kommer detta per-
spektiv att vara den viktigaste konkurrensfaktorn.

N6jda kunder astadkommer vi genom snabb service, posi-
tivt bemétande, variation och mangfald i boendet samt
konkurrenskraftiga hyror.

Vara Nojd-kundundersckningar samt trygghetsvandring-
arna ar metoder att fanga hyresgasternas synpunkter och
félja upp dessa med atgarder.

Miljo-, sékerhets- och tillganglighetsperspektivet
Vaxjohem kommer att ha med sig miljoperspektivet i allt
arbete framover.

En ny miljé- och energiplan ska tas fram under 2007.
En rod tradd genom hela planen ska vara att spara, effekti-
visera och ge mojlighet att individuellt méta och betala
fér den egna forbrukningen. Vi maste tanka i nya banor
och nyttja ny och miljovanligare teknik.

Den kommande miljoplanen ska genomsyra all verksam-
het i férvaltning, nyproduktion, upphandling och admini-
stration.

Véxjbhems personal tillsammans med hyresgéasterna har
ett gemensamt ansvar for en hallbar utveckling.

Sékerhet

Nya lagar och forordningar har kommit till som gor att vi
maste oka sakerheten i vara fastigheter. Detta arbete
kommer att intensifieras under 2007.

Tillganglighet

En allt mer aldrande befolkning gor att tillganglighets-
fragorna kommer att hamna i centrum.

| nyproduktionen stalls idag helt andra krav pa tillgang-
lighet, vilket i praktiken innebér att kvarboendet under-
|attas.

Vaxjéhem har ca 500 trappuppgangar i 3-vaningshus som
saknar hiss. Vi skulle garna se att det gick att installera
hiss i samtliga trappuppgangar for att kunna tillgodose
intentionerna i handikapprogrammet. Ett hastigt 6verslag
visar dock att detta ar en omdjlighet med tanke pa att
varje hiss har en investeringskostnad pa cirka 1 miljon kr.

En plan for tillganglighetsarbetet kommer att tas fram
under 2007 som ska innehalla strategiska mal for det
framtida arbetet.



Medarbetarperspektivet

Var ambition ar att ha ett halsosamt ledarskap, vilket
innebér att vi ska ge vara anstallda mojlighet att paverka
sin arbetssituation, arbetsmiljé och kompetensutveckling.
Vi ska kunna erbjuda stimulerande och utvecklande arbets-
uppgifter déar nytankande, mangfald och foraldraperspek-
tivet ingar som en naturlig del i det dagliga arbetet.

Detta tillsammans gor Véaxjohem till en attraktiv arbetsplats
for alla.

Finansiellt perspektiv

Nyproduktion

Helt nya forutsattningar for statliga bidrag och subventioner
gdller fran den 1 januari 2007. Samtliga subventioner i
form av investeringshidrag samt rantebidrag kommer att
upphora. Redan beslutade réntebidrag fasas ut under 5
ar men drabbar inte vart foretag sa hart da vi samtidigt fatt
lagre fastighetsskatt.

Nagra nya subventioner stélls inte i sikte och detta innebéar
sannolikt en minskad produktion av hyresratter tills mark-
naden anpassat sig till hogre hyresnivaer.

For Vaxjéhems nyproduktion innebdar det att en normal tre-
rumslagenhet kommer att kosta cirka 1000 kr mer per
manad. Detta far ocksa till konsekvens att glappet i hyra
mellan det gamla och nya bostadshestander okar ytter-
ligare, om inte byggkostnaderna gar ner istéllet for att 6ka
som hittills.

Underhall

Agarens resultatkrav har de senaste aren varit lagre an
tidigare beroende pa det stora underhallsbehovet, framfor
allt inom miljonprogramsomradena.
Fastighetshestandet har en aldersstruktur som innebéar
stora framtida underhallskostnader i form av stambyten,
badrums- och koksrenoveringar samt behov av upprust-
ning av den yttre miljon.

Underhallshehovet kommer ocksa att accelerera vad
galler kulvertar och ledningar i samma omraden.

Under 2007 kan det bli aktuellt med ytterligare forsaljning
av fastigheter. Det ar battre med ett mindre och val under-
hallet fastighetsbestand &n ett stort med eftersatt underhall
och missndjda hyresgaster.

Hur vi ska hantera den vinst som uppstar vid en eventuell
forsaljning blir en fraga for styrelsen.

Finansieringspolicy

Den framtida finansieringen bér genomsyras av god fram-
forhalining. Vi ska ha en blandning av langa och korta lane-
tider for att skapa sa lite turbulens som majligt vid rante-
hojningar.

En finansieringspolicy faststélls av styrelsen varje ar.

Mal

Varje nyproducerad fastighet ska béra sin egen kostnad
samtidigt som hyrorna ska vara rimliga. For att klara detta
krévs att vi standigt forsoker halla produktions- och drifts-
kostnaderna nere utan att ge avkall pa den hoga standard
vi efterstravar i nyproduktionen.

Malet for hyressattningssystemet har varit att varje hyres-
gast ska betala for den standard som finns i respektive
lagenhet, helt i linje med ovanstaende.

Justeringar har gjorts i hyressattningssystemet och efter
arets hyresforhandlingar aterstar cirka 200 lagenheter dar
malhyran inte &r uppnadd. Slutmalet med 100 % infasade
lagenheter hoppas vi uppna efter nasta hyresforhandling.

Vaxjo i mars 2007
s 2
V7% ﬁ&gﬁa@ﬁé

Monica Malmlof
Verkstallande direktor



m  FORVALTNINGSBERATTELSE

Vaxjohem ska drivas utan vinstsyfte, vilketinne-
bar att foretaget bara far lamna skalig utdel-
ning till &garna.

Vi ska folja lagen om offentlig upphandling
och tillampa offentlighetsprincipen.

Agarkrav
Agarkraven faststélls av Vaxjo kommunfull-
méktige.

Organisationsanslutning

Bolaget ar anslutet till Sveriges Allmannyttiga
Bostadsforetag (SABO), arbetsgivarorgani-
sationen Fastigo samt till inképsorganisa-
tionen HBV.

Vid verksamhetsarets slut bestod styrelsen och
revisorerna av féljande ledaméter och supp-
leanter:

Ledamdter

Sven-Ake Andersson, ordf
Sven-Ake Froderberg, v ordf
Eva Lofquist

Roland Tornhed

Hossein Pishdar

Monica Skagne

Bengt Lundgren

Personliga suppleanter
Gullvi Andersson

Anita Erixon

Helena Ryge

Hugo Hermansson

Zenia Barreira

Berith Swalander
Elisabeth Klintenheim

Anders Jansson och Erik Olofsson har med-
verkat som arbetstagarrepresentanter i styrel-
sen.

Suppleanter for dessa har varit Ingrid Ortvall och
Fatmir Isa. Fran och med 2006-03-13 ar Fatmir
Isa ordinarie representant och Erik Olofsson
suppleant.

Styrelsens beredningsgrupp
Beredningsgruppen har under aret bestatt av:
Sven-Ake Andersson, ordf

Sven-Ake Froderberg, v ordf

Monica Malmlof, VD

Firmatecknare

Bolaget tecknas tva i férening av;

Sven-Ake Andersson, Sven-Ake Fréderberg och
Monica Malmlof.

Dessutom har verkstéllande direktoren rétt att
teckna firman betréffande I6pande férvaltnings-
atgarder.

Revisorer

Av kommunfullmaktige utsedd auktoriserad
revisor och revisorssuppleant, Ernst & Young
AB.

Suppleant
Ake Andersson

Ordinarie
Thomas Olofsson

Lekmannarevisorer
Lekmannarevisorer utsedda av kommunfull-
maktige har varit:

Suppleanter
Agneta Eriksson
Bernt Peterson

Ordinarie
Peter Bengtsson
Sven Pehrson

Forvaltning
Fastigheter Marknadsforing
Bygg, underhall, milic, Bobutik
sékerhet, tillganglighet
: Information
Persona Styrelse/VD-sekr
Administration
Ekonomi, IT, utredningar
VD

Styrelse




m  ORGANISATION - FORVALTNING

Véxjohems verksamhet bedrivs fran:

Den decentraliserade organisationen ger en battre och
mycket vardefull kontakt med hyresgasterna som uppskat-
tas av bada parter. Detta har ocksa visat sig i var Nojd-
kundundersokning.

Organisationen har forstarkts med en malare och en
snickare for att vi snabbare ska kunna f& arbetena utforda
och till den kvalité som vi efterstrévar.

Regler- och 6vervakningssystem

Egen personal har under ett antal ar byggt upp ett data-
baserat regler- och dvervakningssystem for vara fastig-
heter. 90 % av fastigheterna ar nu anslutna till systemet.
Arbetet beréknas vara klart under 2008.

Trygghet

Trygghet i boendet och en trevlig yttre miljon &r bland de
viktigaste fragorna for vara hyresgaster. Vi har darfor infor
2007 skapat extra resurser for att battre kunna tillmétesga
vara hyresgasters 6nskemal. Bland annat har en ansvarig
utsetts for den yttre miljon och en bostadskonsulent som
ska hantera storningsarenden och andra klagomal.

Under 2006 pabdrjades arbetet med att géra kallarutrym-
mena sékrare genom installation av s k troaxburar.

m Forvaltningsomrade Araby och Teleborg _ )

m Fastighetsteknik Belysningen forbéttrades ocksa.

m Huvudkontor . }

= Bobutik Ett antal trygghetsvandringar har genomforts och kommer

Pa forvaltningskontoren i Araby och pa Teleborg finns ar-
betsledning, boservice, hyresredovisning samt bostads-
konsulent.

Ansvaret for den yttre miljon samt vissa delar av underhal-
let finns ocksa ute i forvaltningen.

Ny organisation

Fran och med 2006 arbetar vi i en organisation med 8
samverkansomraden som leds av en kvartersansvarig.
Inom varje samverkansomraden arbetar mellan 4-8
bovardar.

att genomféras tillsammans med hyresgasterna.
Stor hénsyn tas till deras synpunkter vad galler sakerhet
och trygghet i bostadsomradena.

Stoérningsarenden

Vi lagger storre tyngd vid att snabbt hantera stornings-
arenden och andra klagomal. Om Vaxjohem ska kunna
utgdra ett attraktivt alternativ pa bostadsmarknaden sa ar
det viktigt att hantera dessa fragor snabbt och konsekvent.
Den hyresgast som skéter sig och som betalar en stor del
av sin disponibla inkomst i hyra ska inte behdva bli stord i
sitt boende.

Nyckeltal 2006 2005 2004 2003 2002
Forvaltning

Antal bostader 6663 6612 6531 6525 6477
Yta bostader kvm 469 960 465716 460 697 460 658 456 704
Hyra bostader kr/kvm 738,6 7222 707,4 678,7 663,6
Antal lokaler 1) S 467 466 470 469 448
Yta lokaler kvm 49773 49 669 51437 51126 51768
Hyra Lokaler 2) kr/kvm 7425 755,5 7191 763,1 642,2
Underhallskostnader krlkvm 1614 169,9 1574 139,6 127,0
Driftkostnader kr/mr 327,8 317,8 313,9 2919 284,0
Centrala administrations- och

forséljningskostnader krlkvm 46,4 45,9 39,7 42,4 44,1

1) Okningen 2002 och 2003 beror bl a pé att f d soprum numera hyrs ut som lokaler.
2) | vardet for 2003 och framat ingdr inte Vaxjohems egna lokaler som det gjort tidigare ar.



m MARKNAD OCH KUNDER

Bostadsmarknaden

Efterfragan pa bostader i Véxjo &r stor.

Vaxjo kommun vaxte med cirka 1100 invanare under 2006.
Nyproduktionen av bostader fortsatter att stiga och prog-
noser éver befolkningsutveckling och bostadsbyggande
tyder pa fortsatt hog efterfragan.

Det stora trycket pa bostadsmarknaden innebar att priset
pa bostadsrétter och villor fortsatte att stiga under aret. Det
finns nu tecken pa att prisokningen avmattas nagot i takt
med stigande rantor och slopade bidrag. Detta kan ocksa i
hég grad paverka den fortsatta nyproduktionen i kommunen.

Under 2006 fardigstalldes 554 bostéader varav 125 sma-
hus, 182 bostadsréatter och 247 hyresrétter.
Véxjohem fardigstéllde 53 hyresratter.

Boplats Vaxjo

Véaxjohem AB, Hyresbhostader i Vaxjo AB och Vidingehem
AB férmedlar sina lagenheter via Boplats Vaxjo. Lediga
lagenheter visas pa den gemensamma marknadsplatsen.

Under 2006 genomfordes en utvardering av Boplats Véxjo
och Bobutikerna. Resultatet var genomgaende hdgt.
89,3 % av de tillfrdgade tyckte att uthyrningssytemet &r
bra och 83,7 % tyckte att systemet ar rattvist.

Ny bobutik

Oppnadet av Véxjshems nya bobutik har slagit vl ut.

Av dem som fatt hjalp genom var bobutik svarar 90,6 % att
de blivit mycket vél bemotta. | stort sett lika manga anser
att de fatt tillrécklig hjalp av personalen nar de sokt bostad.
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Sveriges forsta rokfria hus

| tradgardsstaden Biskopshagen kommer ett hus med 6
lagenheter att vara helt rokfritt. Detta beslut véackte stor
uppmarksamhet i massmedia éver hela landet.
Reaktionerna bland allmanheten var enbart positiva.

Uthyrning och omflyttning

Vaxjohem tecknade under aret 1 335 nya kontrakt.
Omflyttningen uppgick till 20 %. | stort sett har Vaxjohem
inte nagra outhyrda lagenheter. Vakansgraden lag under
aret pa 0,2 %.

Hyror och hyresutveckling

Hyrorna i de allménnyttiga bostadsbolagen ar norm fér
hyressattningen i dvriga bostadsbolag. Véxjohems hyror
faststalls efter forhandlingar med Hyresgastféreningen i
Smaland-Blekinge. Hyresforhandlingen for 2006 resulte-
rade i en hyreshojning med 1,96 % fran och med januari
2006.

Marknadskommunikation

Overgripande marknadskommunikation med hyresgéaster
sker till stor del genom hemsidan och hyresgasttidningen
Vart Véaxjchem. Riktad information till hyresgésterna gar
ut kontinuerligt via kundmeddelanden.

Vaxjohem jobbar standigt med att kommunicera varu-
market till olika malgrupper i Vaxjo Kommun.
Kommunikationen sker via hemsidan och annonsering.
Det ar viktigt for Vaxjohem att bygga ett starkt och palitligt
varumérke for att trygga framtida hyresgaster till vart bo-
stadshestand.



Kundmal

Véxjohem AB genomfdr, tillsammans med 6vriga kommu-
nala hostadsholag, en N6jd-kundundersokning vartannat
ar. Undersokningen gar ut till alla hyresgaster, undantaget
gruppboenden. Resultatet for 2006 var en forbéattring mot
foregaende undersokning. Storst forbattring fick bemo-
tandet av Véaxjohems personal.

Kundundersokningen ligger till grund for flera av de mal
som satts i Vaxjohem. Personalen jobbar kontinuerligt
med att f6lja upp och utvardera dessa mal.

Forvaltningens mal for 2007 &r:

m En trevlig inre och yttre boendemiljo

m Sanka felanmélan med 10 %

m Sanka antalet utryckningar av Trygghetsjouren
med 10 %

m Battre feed-back till vara kunder

Framtiden

Kundorientering skall vara ett ledord som genomsyrar
foretaget. | dagens samhélle blir vart boende allt viktigare.
Vara kunder kommer att stélla hogre krav pa olika typer av
service. Livsstil blir viktigare och viktigare for manniskor.
Man identifierar sig mer med var man bor och hur bo-
staden ser ut. Darfor maste vi ha en flexibilitet och fram-
atanda for att kunna mota dessa behov. Det skall finnas
olika typer av boenden for olika behov och dnskemal, vilka
skall férenas med en hdg standard och service.

Lokalmarknaden

Véaxjohem ar ingen stor aktér pa lokalmarknaden.

Den storsta delen av lokalytorna finns ute i bostadsom-
radena. Framfor allt &r det féreningar och organisationer
som hyr av Vaxjéhem.

Under 2006 hade Vaxjohem 812,9 kvm outhyrd lokalyta
av totalt 49 773 kvm.

Vara lokaler &r, till storsta delen, inte rena affarslokaler,
varfor hyran i snitt ligger lagre &n hos andra fastighets-
bolag. | gengald ger detta ett mervarde for foreningslivet
och ett mervarde for Vaxjohems hyresgéster, vilket okar
bostadsomradenas attraktionskraft.

Nyckeltal % 2006 2005 2004 2003 2002
Marknad
Vakansgrad, bostader 02 03 01 02 01
Omflyttningsfrekvens,
bostader 200 185 168 190 19,6
Vakansgrad, lokaler 1,1 24 16 20 14
Definitioner
Vakansgrad bostader  Kostnad for outhyrda bostader/

hyra bostader

Vakansgrad lokaler Kostnad for outhyrda lokaler/
hyra lokaler

Bestandet

Antal
i 2951 2375

1021
800

216

5- Antal rum

Omflyttning i bestandet

%
19,6

19,0
18,5

16,8

18,4

2002 2003 2004 2005

2006 AT




m MEDARBETARE

Malet &r att behalla kompetensen hos medarbetarna
och skapa forutsattningar for vidareutveckling.
Detta skapar en attraktiv arbetsplats.

Utbildning

Att uppmuntra personalen till att paverka och utforma sin
karriars- och utvecklingsinriktning &r viktigt, bade for den
enskilde och organisationen.

Fokus har under aret legat pa en utveckling av teamarbetet
i olika arbetsgrupper samt individuell kompetensinvente-
ring. Individuella kompetensutvecklingsplaner haller pa
att tas fram.

Individuella utbildningar i PC-korkort, ledarskap, bygg-
processer, skadebesiktning, ekonomi m fl har genomforts.

Medarbetarundersdkning

Den arliga medarbetarundersokningen har genomforts.
Resultatet ger vardefull kunskap inom vilka omraden vi
bor forbattra oss for att kunna erbjuda ett utvecklande
arbetsklimat. Unders6kningen &r anonym.

Aldersstruktur och personalrérlighet

Visst matt av personalrérlighet ger nya friska inslag i orga-
nisationen och kompetenta medarbetare.
Personalrérlighet kan uppsta bade internt och externt, vil-
ket ofta leder till personlig utveckling och ékad kompe-
tens.

Personalomséttningen ligger pa cirka 4,8 % och far be-
traktas som lag. For att 6ka rorligheten har byte av verk-
samhetsomrade prévats.

Vi har ocksa gett anstéllda specialistkompetens for att
kunna byta arbetsplats eller tjanst inom foretaget.

Under aret har fem medarbetare slutat sin anstallning var-
av tva med alderspension.

Medelaldern &r 47,9 ar och den lagsta medelaldern ligger
i gruppen kvartersansvariga/bovardar.

Jamstéalldhet och mangfald

Genom att arbeta aktivt med jamstalldhet och mangfald
skapas en kreativ och utvecklande arbetsmiljé som ger
alla medarbetare likvardig forutséttning till utveckling.

Vi arbetar for att;

m Uppna en jamnare fordelning mellan mén och
kvinnor i samtliga arbetsgrupper.

m Bade kvinnor och man nomineras till kandidater pa
ledande positioner.

m Mojliggdra en fortsatt karriarutveckling vid foraldra-
ledighet och under de ar man har smabarn.

Vaxjéhems medarbetare bestar av 32 % kvinnor och 68 %
man. Ledningsgruppen bestar av 4 kvinnor och 3 man.
Pa tjanstemannasidan har vi en jamn fordelning mellan
kvinnor och man, 44 % kvinnor och 56 % man medan det
pa kollektivsidan finns en manlig dominans.

Nio nationaliteter finns representerade pa Vaxjohem och
tolkningsuppdrag kan genomféras pa cirka 16 sprak.
16 % av vara medarbetare har annan etnisk bakgrund.
Motsvarande siffra bland vara hyresgaster ar 36,7 %.



Vart mal ar att 6ka den etniska och kulturella mangfalden
for att skapa forstaelse for varandras olikheter bade pa
arbetsplatsen och bland vara hyresgaster.

Organisationsutveckling

En organisationsutveckling har genomférts med tydligt fo-
kus pa kundernas onskemal. Som ett led i detta har vi
specilaliserat nagra tjanster som huvudsakligen ska ar-
beta med trygghetsfragor och den yttre miljon.

Hélsa

Under ett par ar har vi arbetat med att oka frisknarvaron.
Satsningar inom friskvardsomrédet tillsammans med an-
drainsatser har gjort att kostnaderna for sjukfranvaro sjun-
kit drastiskt. For narvarande har vi en héalsosam sjukfran-
varo pa 3,8 %.

De anstéllda har tillgang till en friskvardstimma i veckan
samt en friskvardspeng.

Halsodiplomering

Halsodiplomering &r en modell for att bedéma och ut-
veckla det halsoframjande arbetet samt skapa rutiner for
att pa sikt pavisa standiga forbattringar inom Vaxjohem.
De omraden vi arbetat med ar framst halsostrategi, orga-
nisation, friskvard och rekreation.

Den 26 maj 2006 blev Vaxjéhem halsodiplomerade.

Samverkan

Véxjéhem har ett samarbete med grund- och gymnasie-
skolan samt universitetet. Fretaget tar emot praktikanter
och i vissa fall skoltrétta ungdomar. Vi ar fadderforetag for
elever vid Enterprising & Business Development som ut-
hildar projektledare och entreprendrer. Detta samarbete
ar utvecklande bade for eleverna och Vaxjéhem.

Aldersfordelning

Alder
-25
26-30
31-35
36-40 [ Kollektiv anst.
41-45
46-50 W Tjénsteman
51-55
56-60
-61
Antal
0 5 10 15
Langtidsfriska
% 46
e
2003
30 h620|
25 2004
2122
5 2005
. I 2006

Tjm. Koll. Totalt

Sjukfranvaro

%[ 85
7,9

38 38

A
2002 2003 2004 2005 2006 '

Definitioner

Langtidsfriska Medarbetare som varit anstalld under
tre &r och inte varit frinvarande pga
sjukdom ndgon dag under tva &r

Sjukfranvaro  Under 4 % sjukfranvaro raknas som ett
halsosamt sjukfranvarotal
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m FASTIGHETER

Nyproduktion

Sparet

I kvarteret Sparet har 23 lagenheter fardigstallts under varen.
Omradet har fatt karaktér av sina svarta fasader och gar
under namnet "Svartbygget”.

Sjalakoret

| kvarteret Sjalakoret fardigstalldes ett punkthus med 16
lagenheter. Huset ar kompletteringshebyggelse i befintligt
kvarter. Torget mellan det gamla och nya héghuset har
fatt en enkel men mycket tilltalande utformning.

Biskopshagen

I bérjan av aret pabérjades byggnationen av 54 lagenheter
i Biskopshagen. Byggnationen ingar i ett EU-projekt med
inriktning pa energibesparing. Under produktionen har
stor moda lagts ner pa att leva upp till de krav som EU och
Vaxjo kommun stéller pa projektet.

| manadsskiftet november/december flyttade de férsta
hyresgasterna in.

Projektering har utforts av ytterligare bostader samt en
forskola inom Biskopshagen.

Pa grund av de hdga produktionskostnaderna godkandes
inte investeringen for bostader av moderbolaget.

Nya l6sningar och mdjligheter ska ses Gver.

Forskolan godkandes och byggnation startar under januari
2007.

Efter fardigstéllandet kommer forskolan att sljas till VOFAB,
kommunalt bolag for offentliga kommunala lokaler.

Vallen

Arbetet med kvarteret Vallen fortsatter.

Vallen liksom Biskopshagen ingdr i ett EU-projekt, SESAC
(Sustainable Energy Systems in Advanced Cities).
Projektet har bland annat som mal att genom tillampning
av befintlig teknik, kunna minska miljopaverkan och energi-
forbrukningen i nya bostéder.

Projektet ingar ocksa som ett av tre initiativprojekt i
Nationella Trébyggnadsstrategin som i kort innebar bygg-
nation i tré till samma produktionskostnader och goda
kvalité som i traditionellt utforande.

Vardboende

P& uppdrag av Omsorgsforvaltningen bygger vi till det
befintliga vardboendet Bagen pa Teleborg sa att anlagg-
ningen far utékade gemensamma ytor.

Forskola

Tillsammans med Skol- och barnomsorgsforvaltningen har
en om- och tillbyggnad planerats av forskolan i kvarteret
Lassaskog Sddra.

Arbetet ligger dock nere pa grund av att hyresgéster inom
kvarteret Gverklagat bygglovet.

Ovrigt

| var nyproduktion installeras utrustning fér individuell
métning av el-, varme- och vattenférbrukning. Detta gér
att var och en far betala for sin egen forbrukning. Pa detta
satt hoppas vi kunna halla nere kostnaderna for energi-
och vattenférbrukningen samt varna miljon.

Ombyggnation

| kvarteren Gnejsen och Lekamensgardet pabérjades
ombyggnation av tomma lokaler till totalt 10 l&genheter.
Det blir sma lagenheter i markplan med hog tillganglighet,
som ett komplement till befintliga lagenheter.

Badrumsrenovering

Badrumsrenoveringarna fortsatte under aret. Tidsméassigt
ar vi inne i en mycket krdvande period med ett stort antal
renoveringar. Detta pa grund av aldersstrukturen i vart bo-
stadsbestand.

Badrumsrenoveringen i kvarteret Krakan slutférdes under
aret, totalt 430 lagenheter, och i kvarteret Vale renoverades
8 badrum.

| kvarteren Magistern och Myran har badrumsrenove-
ringen paborjats och omfattar totalt 296 lagenheter.
Arbetet kommer att paga till halvarsskiftet 2007.



Planeringen for nasta badrumsrenovering har paborjats
och omfattar 154 l&genheter i kvarteret Lassaskog Norra,
31 lagenheterikvarteret Eko samt 6 |agenheter i kvarteret
Elden Sodra.

Undercentraler - varme och ventilation

Arbetet med ombyggnation av fjarrvdrmecentraler har
fortsatt. Vi borjar nu se slutet av ett flera ar langt arbete dar
vi kopplar upp undercentralerna mot vart styr- och 6ver-
vakningssystem. Projektet vantas slutfort under 2008.

Pa forslag fran Vaxjohem har ett omfattande projekt med
ombyggnation av befintlig ventilationsanlaggningen pa
Teleborgs hogstadieskola paborjats. Ombyggnaden
kommer att ge elever och larare en béttre arbetsmiljo
och medfér ocksa energibesparingar.

For Omsorgsforvaltningens rakning har vi planerat en
ombyggnation av vardboendet Laxen for att forbattra kon-
tors- och gemensamhetsytor. Arbetet pabdrjades vid
arsskiftet.

Lagenhetsunderhall

Vaxjohem tillampar hyresgéststyrt lagenhetsunderhall
HLU. Hyresgésten har mojlighet att tidigarelagga eller
senarelagga lagenhetens inre underhall och darmed pa-
verka hyresnivan. Fér 2006 utbetalades 3,3 miljoner kr i
hyresrabatt.

Planerat underhall
Under dret utférdes planerat underhall for 83,8 miljoner kr.

Yttre miljo

Fokus sétts allt mer pa den yttre miljon som ett resultat av
den Nojd-kundundersgkningen.

Den yttre miljon &r det forsta "vardagsrummet” som hyres-
gasterna kommer hem till och betyder déarfor mycket for
trivseln. Infér 2007 har 8,5 miljoner kr avsatts.

En inventering ska goras av den yttre miljon i alla bostads-
omraden. Darefter ska en femarig handlingsplan upprét-
tas.

Ovrigt

Vart tradgardsprojekt i kvarteret Téljstenen har slutforts.
Syftet med projektet har varit att ge ett kvarter i miljon-
programmet en helt ny och mer funktionshaserad utemiljo.

Vitvaror har bytts till en total kostnad av 1,6 miljoner kr.

Efterfrgan pa inglasning av uteplatser och balkonger har
Okat, vilket har inneburit att vi i olika projekt har glasat in
cirka 45 uteplatser/balkonger.

Véxjohem gor en arlig uppfolining av driftkostnaderna per
fastighet.

Finansiering

Bidrag och stodatgarder har varit en del av finansieringen
vid nyproduktion. Under senhdsten tog regeringen beslut
om att plocka bort rantebidrag och investeringsstod till
nyproduktionen.

Mot bakgrund av att Sverige idag har ett i huvudsak
modernt och fungerande bostadsbestand &r det naturligt
att det statliga produktionsstddet fasas ut.

Déaremot har staten framdeles en viktig uppgift i att se till
att det rader neutralitet mellan upplatelseformerna och
stodja enskilda individer i sitt boende.

Aldersstruktur p& bostadsbestandet

41

21

12 11

3

Fore
50-tal

50-tal 60-tal 70-tal 80-tal 90-tal 2000- CY994'



m MILJO - SAKERHET - TILLGANGLIGHET

Miljo

Vaxjohem och dess personal ska arbeta langsiktigt och
férebyggande for att skapa forutsattningar for ett hallbart
samhalle med minskad anvéndning av &ndliga resurser.
Vi ska ocksa folja den svenska lagstiftningen inom arbets-
miljpomradet.

El/Energi

Fortlopande atgarder genomfors for att spara energi.
Energieffektiva produkter valjs vid nybyggnation och
renovering.

Nyckeltal

Miljo

Fjarrvarmeforbrukning,
normalérskorrigerad KWhikvm
Eluppvérmning kWh/kvm
Fastighetsel 1) KWhikvm
Andel miljdvanlig

("gron”) el %
Oljeférbrukning kbm
Vattenforbrukning kbm/kvm
Andel Igh med sopsor-

tering (miljéhus) %

2006

167,1
0
26,7

100,0
0
14

96,1

Arbetet med att ta fram en energiplan pabérjades under
aret och en ny miljoplan kommer &ven att tas fram under
2007.

2005 installerades matare i kvarteren Romalyckan och
Hésthagen for individuell mé&tning av elforbrukningen.
Kvarteren omfattar 598 l&genheter. Hyresgésterna fick
sjalva besluta om de ville ga 6ver till individuell métning.

Under 2006 har en uppfoljning gjorts av forbrukningen
som visar att de med kollektiv elm&tning har 52 % hdgre
forbrukning an de som har individuell matning.

Anslutningen till individuell métning var 62 % vid arsskiftet.

En 6verenskommelse har tréffats med Hyresgastfore-
ningen om att hyresgaster med kollektiv elméatning far en
hogre hyreshgjning an de med individuell matning.

Miljomérkt el

Ett led i att minska miljobelastningen &r att bara kopa
miljomarkt el, vilket Véaxjohem har gjort de senaste aren.
Detta har kompletterats med tryckstyrda pumpar i varme-
systemen. Vart styr- och reglersystem gor det l4ttare att opti-
mera anléggningarna.

Vattenforbrukning

Vaxjohem har som mal att minska tappvattenforbruk-
ningen i bostadshusen. Ett led i detta &r att genomféra
vattenbesparade atgarder vilket i fjol gjordes i 499 lagen-
heter och i ett daghem.

| kvarteren Krakan, Magistern och Myran har stambyte
genomforts i 168 Iagenheter. Badrummen har forsetts med
snalspolande we-stolar och energibesparande armaturer.

Kemiska produkter i daglig verksamhet

Utfasningen av kemiska produkter i dagligt servicearbete
pabérjades under 2006. Kartlaggning, genomgang och
utfasning av miljofarliga kemikalier kommer att fortsétta
under 2007.

2005 2004 2003 2002
166,4 169,0 163,5 166,1
0 1553 2054 236,0
27,8 28,0 26,6 25,1
100,0 100,0 100,0 100,0
0 0 0 0

14 15 15 16
96,1 96,1 96,1 95,6

1) 180 lagenheter har kollektiv el. Overgang till individuell métning &r frivillig. Av de 180
lagenheterna har 150 mojlighet att dverga till invidividuell métning omgaende.



Inomhusmiljé

Véxjohem stéller, precis som sina hyresgaster, hoga krav
pa en god och sund inomhusmiljo.

For att kunna sékerstalla en sund inomhusmiljé genom-
fors obligatorisk ventilationskontroll, OVK. Under 2006
genomférdes OVK-besiktning i 507 l&genheter, 3 daghem
och 4 vardhem. Alla godkéndes till hundra procent.

Arbetet med att forse kvarteren Graniten, Gnejsen och
Sandstenen med mekanisk ventilation paborjades.

PCB

Véxjohem har inlett sanering av PCB-fogar efter en val
genomfdrd inventering. Kvarteret Citrinen och delar av
vardboendet Hovslund sanerades till en kostnad av cirka
1 miljon kr.

Vigar nu vidare och 6kar takten med att sanera bort PCB-
fogar i kvarteren Barnstenen och Eko.

Minskning av véxthusgaser

Véxjohems stérsta utslapp av koldioxid orsakas vid upp-
varmning av byggnader och tillverkning av varmvatten.
Drift av maskiner, interna transporter och tjansteresor bidrar
ocksa till den globala uppvarmningen.

Prognosen pekar pa en liten 6kning av CO, utslapp 2006
jamfort med 2005. En bidragande orsak till detta &r upp-
drag bade inom och utom landet som kravt flygtransport.

Idag kors ett antal fordon pa prov med syntetdiesel (ecopar).
Under varen ska en utvardering goras och om provet faller
val ut sa kan en 6vergang till detta bransle vara majlig.

Sakerhet/tillganglighet
Under aret har kontrastmalning skett i trappuppgangar.
Ramper och dorrdppnare har installerats.

Utjiamning av nivaskillnader i anslutning till entréer har
ocksa utforts.

Hissar i vara hogre fastigheter har forsetts med fallsits,
talsyntes och reliefknappar.

Atgarderna sammantaget har kostat cirka 0,5 miljoner kr.

Trapphusen

Enligt ny lag far inga brannbara foremal férvaras i trapp-
uppgangarna. De kommunala bostadsholagen har till-
sammans med Raddningstjansten och Omsorgsforvalt-
ningen kommit fram till att rullatorer far férvaras, efter
tillstdnd och i man av plats, i vara trapphus.

Sakerheten i vara bostadsomraden kommer att ses 6ver
vid den inventering som ska godras av den yttre miljon
under 2007.

Fjarrvarme
Kr kWh
6400 170
6300 |-
1 165
6200 |-
6100 | + 160
6000 |- 1 155
5900 |-
1 150
5800 |-
5700 | B 145
2002 2003 2004 2005 2006 "
Elférbrukning
Kr kWh
2600 29
2400 | 1 285
2200 | 1 28
2000 1275
1800 127
1600 |- 1 265
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1200 1+ 1 255
1000 il NN R NN 25

2002 2003 2004 2005 2006 AT

Vattenférbrukning

Kr Kbm
4000 125
3800 -

3600 - T+ 120
3400 -
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3200 1
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2800 |-
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m  FINANSIERING

Resultat
Arets totala intdkter uppgér till 381,2 mkr (370,3), se not 1
och 2.

Véxjohems genomsnittliga bostadshyra var per den sista
december 2006, 739 kr/kvm. Denna hyra ligger fortfarande
betydligt under riksgenomsnittet.

Driftkostnaderna uppgar totalt till 170,4 mkr. Av dessa utgér
fiarrvarme samt de taxebundna kostnaderna (el, vatten,
sopor) drygt halften, 52,2 %. Fastighetsskétsel och repa-
rationer utgor 19,9 % respektive 13,5 %.

Fastighetslanen (exklusive koncernkontot) uppgick per
den sista december 2006 till 911,0 mkr (919,5).
Réntenivaerna ar fortfarande 1aga. Under 2006 har bola-
gets genomsnittliga rénta varit 4,48 % (4,40).

Vaxjohems resultat efter finansiella poster uppgar till 19,4
mkr (10,6). Efter bokslutsdispositioner och skatt uppgar
resultatet till 11,6 mkr (1,2). Mot budget innebér detta en
positiv avvikelse pa 9,0 mkr. Orsakerna till avvikelsen ar
i huvudsak realisationsvinsten vid forséljning av fastig-
heten Stadet 1 (2,9 mkr) samt forbattring av varmekostna-
den (2,9 mkr).

Under rubriken Flerarsoversikt redovisas ett antal nyckeltal
for Idnsamhet och finansiering.

Finansiell oversikt

Via moderbolaget deltar vi sedan 1995 i gemensam upp-
laning med 6vriga dotterbolag. Detta tillsammans med
radande rantelage och strategiska beslut, innebér att vara
rantekostnader halls pa en mycket god niva.

Laneportfdljen, som uppgar till 911,0 mkr (919,5), &r upp-
delad pa 31 lan (32) exklusive koncernkontokrediten.
93 % (85) ar sakrade med kommunal borgen och resten
mot pantbrev.

Laneportfoljens forfallostruktur

Mkr
197 KONVERTERING
149 mLAN MED RORLIG RANTA
130
85 8

6
72 72

40

19 2

20 15

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2020 Ar

Kr/kvm
94

Andelen lan med rérlig ranta &r 35 % inklusive koncern-
kontot. Lan med Ioptider mer an fem ar ar 17 %.
Resterande 48 % av lanestocken har forfallodag under
aren 2007-2011.

Nya lan har upptagits med 10,0 mkr (44,0). Under aret
har 198,0 mkr (190,0) av lanen omplacerats och andelen
l6sta 1an inklusive amortering uppgar till 18,5 mkr (19,0).

Forsakringar

Fastigheterna ar fullvardefrsékrade. Inventarierna ar for-
sakrade till anskaffningsvardet. Bilar och évriga motor-
fordon ar férsdkrade enligt gallande bestammelser.
Fastighetsforsakringen har en sjélvrisk pa 5 basbelopp.

Utblick till ar 2007

Vaxjohems langsiktiga prognos innebar att vi bor uppna
ett resultat fére bokslutsdispositioner i storleksordningen
10 mkr. Budgeterat resultat fére dispositioner uppgar ar
2007 till 9,9 mkr.

Hyrorna hojs fran och med den 1 februari 2007.
Pa helarsbasis motsvarar héjningen 2,2 %.
Omsittningen beréknas uppga till 386 121 tkr.

Till foljd av férsaljningen av Fastighets AB Teleborg Centrum,
har budgeten for underhall kunnat raknas upp till 108,5
mkr, vilket motsvarar 213 kr/kvm. Driftkostnaderna ar bud-
geterade till totalt 180 679 tkr.

| forhallande till bokslutet 2006 beréknas nettorantekost-
naden oka med 4,2 mkr, framst pa grund av lagre rante-
bidrag samt nyupplaning till byggnation pa Biskopshagen.

Finansnetto Belaningsgrad
%
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91 72
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66 66

82 g1 64
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m RESULTATRAKNING

(tkr)
Nettoomsattning

Hyresintékter
Ovriga forvaltningsintékter
Summa nettoomséttning

Fastighetskostnader

Underhallskostnader
Driftkostnader

Fastighetsskatt

Avskrivningar

Summa fastighetskostnader

BRUTTORESULTAT

Centrala administrations- och forsaljningskostnader

Avskrivningar
Ovriga kostnader

Ovriga rorelseintakter

RORELSERESULTAT

Resultat fran finansiella investeringar

Resultat fran vardepapper och fordringar som &r
anlaggningstillgangar

Rénteintakter

Réntebidrag

Réntekostnader och liknande resultatposter

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER

Bokslutsdispositioner
RESULTAT FORE SKATT
Skatt pa arets resultat

ARETS RESULTAT

Not

6-8

11

12

13

2006-01-01
2006-12-31

376 577
4 648
381 225

83 873
- 170 375
11 744
- 32747
- 298 739

82 486

810
23 285

2 846

61 237

20

307

5 889

- 48010

19 443

- 4685

14 758

3161

11 597

2005-01-01
2005-12-31

366 346
3996
370 342

- 87550
163 800
- 11 406
- 31680
294 436

75 906

- 864
- 22814

52 228

564
147

6 087
48 406

10 620

- 8499

2121

- 892

1229



m BALANSRAKNING

(tkr)
TILLGANGAR

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anlaggningstillgangar
Byggnader

Mark

Markanl&ggningar

Inventarier

Pagaende ny- och ombyggnader

Summa materiella anlaggningstillgangar

Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar i koncernforetag

Ovriga langfristiga vardepappersinnehav
Andra langfristiga fordringar

Summa finansiella anlaggningstillgangar

Summa anlaggningstillgangar

OMSATTNINGSTILLGANGAR

Varulager m m
Fornddenheter

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Hyresfordringar

Fordringar hos koncernféretag

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Summa Kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank

Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

14
15
16
17
18

19

20

21
22

23

2006-12-31

1321 418
100 826
53 581

5 /33

53 136
1534 694

100
130
1253
1483

1536 177

2 404

479
278

21 220
918

4 497

27 392

1126

30 922

1567 099

2005-12-31

1300 058
101 949
46 561
5724

36 406
1490 698

100
130
1828
2 058

1492 756

2018

584
468
536
503
7 843

9 934

128

12 080

1504 836



m  BALANSRAKNING

(tkr)
EGET KAPITAL OCH SKULDER

EGET KAPITAL

Bundet eget kapital
Aktiekapital (3 412 aktier)
Reservfond

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

OBESKATTADE RESERVER

AVSATTNINGAR

Avsatt till pensioner
Summa avsattningar

LANGFRISTIGA SKULDER

Skulder till kreditinstitut
Skuld till koncernforetag
Summa langfristiga skulder

KORTFRISTIGA SKULDER

Skulder till kreditinstitut

Leverantdrsskulder

Skuld koncernkonto

Skuld till koncernforetag

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
Summa Kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

STALLDA SAKERHETER
Fastighetsinteckningar

ANSVARSFORBINDELSER
Fastigo AB

Not 2006-12-31

24

34 120
92 785
126 905

95 917
11 597
107 514

234 419

25 107 138

26

1352
1352

27,28 45 000
27, 28 848 000
893 000

21,28 18 000
38 859

29 179 808

26 681

30 17 668

31 50 174
331 190

1567 099

466 497

632

2005-12-31

34 120
92 785
126 905

95 869
1229
97 098

224 003

102 453

1528
1528

115 000
786 000
901 000

18 500
52 830
126 062
24 513
9579
44 368
275 852

1504 836

407 015

604



m KASSAFLODESANALYS

(tkr)

Kassaflode fran den I6pande verksamheten
Resultat efter finansnetto

Justering av poster som inte ingar i kassaflodet:
Avskrivningar
Nedskrivning av andelar
Realisationsresultat
Forandringar rénteskuld
Forandringar i avsattningar
Erlagd skatt

Kassaflode fran den lopande verksamheten fore
forandringar av rérelsekapitalet

Kassaflode fran forandringar i rorelsekapitalet
Okning/minskning av varulager
Okning/minskning av fordringar
Okning/minskning av kortfristiga skulder

Kassaflode fran den I6pande verksamheten
Kassaflode fran investeringsverksamheten

Forvarv av dotterbolag
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar
Forsdlining av anlaggningstillgangar

Kassaflode fran investeringsverksamheten

Kassaflode fran finansieringsverksamheten
Forandring langfristig fordran

Nettoférandring koncernkonto

Upptagna lan

Lamnat koncernbidrag

Utbetald utdelning

Erhalina agartillskott

Kassaflode fran finansieringsverksamheten
ARETS KASSAFLODE

Likvida medel vid arets ingang
Likvida medel vid arets utgang

2006

19 443

33 557

2 832
396
176

3325

46 271

386
17 294
1988

30 579

94 559
19 838

74 721

575
53 746
8 000
4 366
364

3 549

45 140
998

128
1126

2005

10 620

32 544
240
460

1929

1290

39 729

371
113
16 038

56 025

100
85 747
893

84 954
1523
268
27 578

452

28 917

12
140
128



®  TILLAGGSUPPLYSNINGAR

Allmanna redovisningsprinciper
Arsredovisningen ar upprattad efter bestammelserna i arsredovisningslagen med beaktande av gallande rekommendationer frén Bokférings-
namnden.

Vérderingsprinciper
Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats till anskaffningsvarden om inget annat anges nedan.

Redovisning av intakter och kostnader
Hyresintékter periodiseras i enlighet med hyreskontrakt. Forskottshyror redovisas darmed som forutbetalda hyresintékter.

Administrationskostnader &r uppdelade pa fastighetsforvaltningens administrationskostnader, som ingar i bruttoresultatet samt centrala adminis-
trationskostnader som ingar i rorelseresultatet.

Fordringar
Fordringar har efter indivuduell vardering tagits upp till belopp varmed de berdknas inflyta.

Varulager
Varulagret har varderats enligt lagsta vardets princip, dvs det lagsta av anskaffnings- och verkligt vérde.

Anlaggningstillgangar
Materiella anlaggningtilgangar redovisas till anskaffningsvérde med avdrag for ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar.
Mark avskrivs e].

Avskrivningar enligt plan baseras pa ursprungliga anskaffningsvarden och beraknad ekonomisk livslangd. Avskrivning sker linjart dver
tillgangens beréknade nyttjandeperiod.

Foljande avskrivningstider tillampas:

Byggnader 67 ar
Markanlaggningar 20 ar
Inventarier 310 &

Avskrivningar pa anlaggningstillgangars anskaffningsvérde har skett med maximala belopp enligt skattelagstiftningen.

Skatt

Foretaget tillampar BFNAR 2001:1 Inkomstskatter. Uppskjuten skatt redovisas i enlighet med balansrékningsmetoden, innebérande att upp-
skjuten skatt berdknas for balansdagens samtliga identifierade temporéra skillnader mellan & ena sidan tillgangarnas eller skuldernas skatte-
massiga varden och & andra sidan deras redovisade varden.

Koncernuppgifter
Vaxjohem AB &r ett helagt dotterbolag till Vaxjo Kommunfastigheter AB, organisationsnummer 556124-3386, med séte i Vaxjo. Moderbolaget
ar ett av Vaxjé kommun heldgt bolag. Bolaget upprattar inte koncernredovisning enligt Arsredovisningslagen 7 kap. § 2.

Koncernbidrag

Koncernbidrag redovisas i forsta hand efter sin ekonomiska innebdrd. Koncernbidrag som [amnas och tas emot i syfte att minimera koncer-
nens skatt redovisas som en minskning respektive 6kning av fritt eget kapital. P4 detta sétt redovisas dven koncembidrag vars ekonomiska
innebord inte klart framgar. Koncernbidrag som kan jamstallas med utdelning redovisas som en minskning av eget kapital hos givare och
som en finansiell intékt hos mottagare.



m NOTER @

Not1l HYRESINTAKTER
Bostader

Lokaler

Ovrigt

Not2 OVR FORVALTNINGSINTAKTER
Skattereduktion byggnadsarbeten

Tjanster till hyresgaster

Besiktning och tidigarelagt underhall

Ovriga férvaltningsintékter

Vinst vid forséljning av inventarier

Erhalina bidrag Svenska ESF-radet

Not3 DRIFTKOSTNADER
Fastighetsskotsel

Reparationer

Taxebundna kostnader
Uppvarmning

Lokal administration

Ovriga driftkostnader

Not4 PLANENLIGA AVSKRIVNINGAR
PER FUNKTION

Fastighetskostnader

Byggnader och markanlaggningar
Byggnader

Markanlaggningar

Maskiner och inventarier
Maskiner och inventarier
Byggnadsinventarier

Summa avskrivningar tillhérande
fastighetskostnader

Centrala administrations- och
forsaljningskostnader
Maskiner och inventarier
Maskiner och inventarier

Summa avskrivningar tillhérande
centrala administrations- och
forsaljningskostnader

Planenliga avskrivningar totalt

Not 5 OVR RORELSEINTAKTER
Vinst vid avyttring anlaggningstillgangar

Not 6 PERSONAL
Medelantalet anstallda
- varav man, i %

Konsfordelning
Véxjohems styrelse bestar av sju ordinarie
ledaméter varav en dr kvinna

VD och 6vriga ledande befattningshavare

Ledningsgruppen bestar av sju personer varav

2006

341973
29221
5383
376577

o4
655
1164
2167
1

597
4648

33937
22955
48561
40295
11841
12786
170375

26751
3693
30444

1784
519
2303

32747

810

810

33557

2846

S E

en kvinnlig VD. Av dvriga sex ledamdter ar tre kvinnor

Sjukfranvaro

2005

331360
29737
5249
366346

37
1725
0
1451
460
323
3996

33959
23086
45697
40530
9656
10872
163800

25932
3100
29032

2137
511
2648

31680

864

864
32544

13

Total sjukfrnvaro 3,8 % (3,8%). Langtidssjukfranvaron 1,8 % (2,0%)
Sjukfrénvaro kvinnor 6,9 % (8,0%), mén 2,5 % (1,9%)

Not 6 PERSONAL forts
Sjukfranvaron som en andel av varje grupps
ordinarie arbetstid:

29 ar och yngre 30 &r - 49 &r 50 ar och aldre

4,95 % 3,78 % 3,60 %

Not7 LONER, ERSATTNINGAR OCH
SOCIALA KOSTNADER

Loéner och andra erséttningar

Sociala kostnader

- varav pensionskostnader

Av bolagets pensionskostnader
avser 1587 (1 554) tkr VD

Vid uppségning av VD fran foretagets sida utgar
nuvarande anstéllningsférmaner under 12 ménader

LONER M M FORDELAT MELLAN
LEDNING OCH OVRIGA ANSTALLDA
Styrelse och VD

Ovriga anstallda

Arvode och ersattning till revisorer
Revisionsarvode

- Ernst & Young AB

Andra uppdrag

- Ernst & Young AB

Not8 KONCERNINTERNA MELLAN-
HAVANDEN

Inkdp fran andra koncernforetag

Forsaljning till andra koncernféretag

Not9 RESULTAT FRAN FINANSIELLA
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Utdelningar

Rantor

Aterforing/Nedskrivning av andelar
Resultat férséljning av andelar

Not10 RANTEINTAKTER
Bank

Kundfordringar

Ovriga finansiella intékter
Ranta koncernfordran

Not11 RANTEKOSTNADER OCH
LIKNANDE RESULTATPOSTER
Fastighetslan, kreditinstitut
Fastighetslén, moderbolag

Bank, koncernkonto

Borgensavgifter mm

Not 12 BOKSLUTSDISPOSITIONER
Forandring periodiseringsfond

Skillnad mellan bokfdrda avskrivningar och
avskrivningar enligt plan

Not 13

SKATT PA ARETS RESULTAT

Aktuell skattekostnad

Uppskjuten skattekostnad avseende
temporara skillnader

Uppskjuten skatt pa lamnat koncembidrag
Redovisad skattekostnad

2006

33206
14479
3727

888
32318

463

ook

4887
35347
4519
3257
43010

2581

7266
4685

537

926
1698
3161

2005

31209
14720
4578

820
30389

67

67

622

107
361

564

121

147

9106
33677
2914
2709
48406

8837
8499

892

892



Not 14 BYGGNADER

Ingaende ackumulerade anskaffningsvérden
Avgar: ingaende investeringsbidrag
Nyanskaffningar under aret

Férsaljning under aret

Avgar: investeringshidrag pa nyanskaffningar
under aret

Utgaende ackumulerade anskaffnings-
varden

Ingaende ackumulerade avskrivningar
enligt plan

Forséljningar och utrangeringar

Arets avskrivningar enligt plan
Utgaende ackumulerade
avskrivningar enligt plan

Redovisat vérde vid arets slut
Ingaende ackumulerade avskrivningar
utdver plan

Avrets férandring av avskrivningar

utdver plan

Utgaende ackumulerade avskrivningar
utdver plan

Bokfort varde vid arets slut

Not15 MARK

Ingaende ackumulerade anskaffningsvarden
Nyanskaffningar under aret

Forsaliningar under aret

Utgéende ackumulerade
anskaffningsvérden

TAXERINGSVARDEN
Byggnader
Mark

Not 16 MARKANLAGGNINGAR
Ingaende ackumulerade anskaffningsvarden
Nyanskaffningar under aret

Forsaljningar och utrangeringar

Utgéende ackumulerade
anskaffningsvérden

Ingaende ackumulerade avskrivningar
enligt plan

Forséljningar och utrangeringar

Arets avskrivningar enligt plan

Utgaende ackumulerade avskrivningar
enligt plan

Redovisat vérde vid arets slut

Not17 INVENTARIER

Ingaende ackumulerade anskaffningsvarden
Nyanskaffningar och omklassificeringar
under aret

Forsaljningar och utrangeringar

Utgaende ackumulerade anskaffnings-
varden

Ingaende ackumulerade avskrivningar
enligt plan

Forséljning och utrangeringar

Arets avskrivningar enligt plan

Utgaende ackumulerade avskrivningar
enligt plan

Redovisat varde vid arets slut

2006

1808000
66 646
62402
22145

0

1781611

441296
7854
26751

460193
1321418

90446

7683

98129
1223289

101949
351

1474
100826
1546 269

620572
2166841

68599
11924

3094
77429
22038

1882

3692
23848
53581
47224

3152
589

49787

41500
559
313

44054

5733

2005

1743139
63137
64861

0

3509

1741354

- 415363

0
25933

- 441296

1300058

81484

8962

90446
1209612

93761
8188

0

101949
1551128

611621
2162749

57980
10619
0
68599
18938
0
3100
22038
46561
48390

2525
3691

47224

41151
3163
3512

41500

5724

2006

Ing&ende ackumulerade avskrivningar
utdver plan - 613
Arets férandring av avskrivningar utver plan 417
Utgaende ackumulerade avskrivningar
utdver plan - 19
Bokfort varde vid rets slut 5537
Not18 PAGAENDE NY- OCH
OMBYGGNAD
Ingdende anskaffningsvérde 36406
Arets anskaffingar 91743
Omklassificeringar - 75013

53136

Not19 ANDELAR | KONCERNFORETAG
Fastighets AB Teleborg Centrum 100
Org.nr556615-1576 med sate i Vaxjo

Agarandel 100 %

Eget kapital 100 tkr

Avrets resultat - 176 tkr

Not20 ANDRA LANGFRISTIGA FORDRINGAR

Uppskjuten skattefordran 0
Ovriga langfristiga fordringar 1253
1253

Not21 OVRIGA FORDRINGAR
Skattefordran 562
Ovriga fordringar 356
918

Not22 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH
UPPLUPNA INTAKTER

Upplupna rantebidrag 848

Forutbetalda kostnader till Comhem AB 2259

Forutbetalda kostnader till SABO Byggnads-

forsakring 0

Ovriga forutbetalda kostnader och upplupnaintakter 1390
4497

Not23 KASSA
Kassa och bank 1126

Not24 FORANDRING AV EGET KAPITAL

Aktiekapital

Vid arets ingang 34120
Vid &rets utgang 34120
Reservfond

Vid arets ingang 92785
Vid &rets utgang 92785
Balanserat resultat

Vid arets ingang 95869
Féregéende ars resultat 1229
Utdelning enligt beslut av bolagsstdamman - 364
Koncernbidrag netto efter skatt - 4366
Aktiedgartillskott 3549
Vid &rets utgang 95917
Arets resultat 11597

2005

738
125

613
5111

33247
85877
82718
36406

100

926
902
1828

398
105

802
2182

2480
2379
7843

128

34120
34120

92785
92785

94186
2135
452

95869
1229



m NOTER @n

2006 2005
Not25 OBESKATTADE RESERVER
Periodiseringsfond tax -01 0 3220
Periodiseringsfond tax -02 1828 1828
Periodiseringsfond tax -03 1741 1741
Periodiseringsfond tax -04 1929 1929
Periodiseringsfond tax -05 1614 1614
Periodiseringsfond tax -06 1062 1062
Periodiseringsfond tax -07 639 0
Ack avskrivningar utdver plan, byggnader 98129 90446
Ack avskrivningar utdver plan, inventarier 19 613
Summa obeskattade reserver 107138 102453
Uppskjuten skatt pa obeskattade
reserver (28 %) 29999 28687
Not26 AVSATTNINGAR
Avsatt till pensioner
Avsattning for pensioner knutna till Kommun-
sektorns Pension AB (KPA) 1352 1528
Not27 SKULDER TILL KREDITINSTITUT
OCH KONCERNFORETAG
Redovisning av forfallotider pa fastighetslan
Rorliga Skulder som Skulder som Skulder som Totalt
lan forfaller 2007 forfaller 2008-2011 forfaller 2012
Skulder till kreditinstitut 38000 25000 63000
Skulder till moderbolag 197000 47000 412000 192000 848000
197000 85000 437000 192000 911000

Not28 SPECIFIKATION AV LANESTRUKTUR OCH RANTEBINDNINGSTID

Réantebindning till Lanebelopp  Genomsnittsranta  Andel av 1an %
Lan med rorlig ranta 197000 3,05 21,62
2007 85000 5,88 9,33
2008 149000 5,28 16,36
2009 130000 4,46 14,27
2010 86000 5,36 944
2011 72000 4,60 791
Réntebindning efter 2011 192000 4,27 21,07
911000 448 100,00

Not29 SKULD KONCERNKONTOT
Féretagets koncernkonto utgor en del av Vaxjo kommuns och KFAB-koncernens gemensamma koncernkonto. Vaxjo kommun star som avtalspart
gentemot banken. Beviljad internkredit uppgick till 195 mkr (169).

Not30 OVRIGA SKULDER 2006 2005
Skuld Bospar 15409 8325
Mervérdeskatteskuld 1212 295
Ovriga skulder 1047 959
17668 9579
Not31 UPPLUPNA KOSTNADER OCH
FORUTBETALDAINTAKTER
Pensionsforpliktelse 2398 1136
Upplupna léner och semesterléneskulder 4214 4007
Upplupna sociala kostnader 2214 2247
Upplupna rantekostnader 2452 5186
Forutbetalda hyresintékter 22068 24134
Ovriga upplupna kostnader och 16828 7658
forutbetalda intékter 50174 44368

Pensionsforpliktelser
Bolaget har tecknat ett villkorat pensionsavtal med bolagets verkstallande direktdr. Pensionsavtalet omfattar tiden mellan 61 till 65 ars alder.
Avsattningen avser maximalt belopp inklusive lagstadgade avgifter om 2 398 tkr.



m  DISPOSITION AV VINSTMEDEL

Till arsstammans forfogande star foljande vinstmedel

Belopp i tkr
Balanserade vinstmedel 95 917
Arets vinst 11 597

Summa 107 514

Styrelsen och verkstallande direktéren foreslar att vinstmedel disponeras

att i ny rakning 6verfors 107 514

Summa 107 514

Véxjo den 27 mars 2007

& e "éﬁn w @/W ~

Sven-Ake Frdderberg“;'-!. Kjell Olsson
Ordfdrande Vice ordférande
7 G

Fatrons

Andreas Ekman Bengt Lundgren

Hossein Pishdar

ftude Viliulst
Monica Malmlof
VD

%%%f,

Dan Boson

Monica Johansson

Min revisionsberéttelse betraffande denna arsredovisning har aviamnats den 27 mars 2007.

W_ao,—

Thomas Olofsson
Auktoriserad revisor
Ernst & Young AB



m REVISIONSBERATTELSE - GRANSKNINGSRAPPORT

Sl ERNST & YOUNG

Till rsstamman i Vaxjohem AB
Organisationsnummer 556403-7868

Jag har granskat arsredovisningen och bokféringen samt styrel-
sens och verkstéllande direktérens férvaltning i Véxjéhem AB for
rakenskapsaret 1 januari 2006 till och med den 31 december 2006.

Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for
rakenskapshandlingarna och férvaltningen samt att rsredovisnings-
lagen tillampas vid upprattandet av arsredovisningen. Mitt ansvar
ar att uttala mig om arsredovisningen och forvaltningen pa grundval
av min revision.

Revisionen har utforts i enlighet med god revisionssed i Sverige.
Detinnebdr att jag planerat och genomfort revisionen for att i rimlig
grad forsakra mig om att &rsredovisningen inte innehaller vasentliga
felaktigheter.

En revision innefattar att granska ett urval av underlagen fér be-
lopp och annan information i rakenskapshandlingarna. | en revi-
sion ingar ocksa att prova redovisnings-principerna samt styrel-
sens och verkstallande direktérens tillampning av dem samt att
beddma de betydelsefulla uppskattningar som styrelsen och verk-
stéllande direktoren gjort nar de upprattat arsredovisningen samt
att utvardera den samlade informationen i arsredovisningen.

Till arsstamman i Vaxjohem AB
Organisationsnummer 556403-7868

Vi har granskat bolagets verksamhet under réakenskapsaret 2006-
01-01--2006-12-31. Granskningen &r utférd enligt god revisionssed.

Detinnebdr att vi planerat och genomfort granskningen for att i rimlig
grad forsékra oss om bolagets verksamhet.

Var granskning har utgatt fran de beslut kommunfullméaktige och
bolagsstamman fattat och har inriktats pa att granska om beslut verk-
stallts samt att verksamheten haller sig inom de ramar som bolags-
ordningen anger.

Véxjo den 7 mars 2007

,1 4
e Vs

F .__.Il
:f L'IH::?.. F—
Sven Pehrso
Lekmannarevisor

Som underlag for mitt uttalande om ansvarsfrihet har jag granskat
vasentliga beslut, atgarder och férhallanden i bolaget for att kunna
beddma om nagon styrelseledamot eller verkstallande direktdren
ar ersattningsskyldig mot bolaget.

Jag har aven granskat om nagon styrelseledamot eller verk-
stéllande direktoren pa annat satt har handlati strid med aktiebolag-
slagen, &rsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Jag anser att min revision ger mig rimlig grund for mina uttalanden
nedan.

Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med arsredovisning-
slagen och ger darmed en rattvisande bild av bolagets resultat och
stallning i enlighet med god redovisningssed i Sverige.
Forvaltningsberéttelsen ar forenlig med arsredovisningens 6vriga
delar.

Jag tillstyrker att bolagsstdmman faststéller resultatrékningen och
balansrakningen, disponerar vinsten enligt férslaget i forvaltnings-
berattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstéllande
direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Véxjo den 27 mars 2007

\_a,—

Thomas Olofsson
Auktoriserad revisor
Ernst & Young AB

Mal och uppdrag, styrning och uppfoljning har vi darmed sarskilt
uppmarksammat.

Vibedomer att bolagets verksamhet sktts pa ett andamalsenligt och
fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande sétt samt att den interna
kontrollen varit tillr&cklig.

Vifinner inte anledning till anmérkning mot styrelsens ledaméter
eller verkstallande direktdren.

7

Peter Bengtsson
Lekmannarevisor
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m FLERARSOVERSIKT

DEFINITIONER

Avkastning eget kapital
Avkastning totalt kapital
Fastigheternas direktavkastning
Soliditet

Genomsnittlig skuldranta, netto
Genomsnittlig skuldranta, brutto
Réntebidragsberoende
Belaningsgrad bokfort varde
Réntetackningsgrad

Resultat efter finansiella poster/eget kapital + obesk. reserver * (1-skatt)
Resultat efter finansiella poster + réntekostnader-rantebidrag/balansomsl.
Bruttoresultat - dvriga intakter/fastigheternas bokforda varde

Eget kapital + obeskattade reserver* (1-skatt)/balansomsl.
Réntekostnader - rantebidrag/totala skulder + obesk. reserver* skatt
Réantekostnader/totala skulder + obesk. reserver* skatt
Réantebidrag/rantebidrag + hyra bostader - outhyrt
Fastighetslan/fastigheternas bokférda vérde

Resultat efter finansiella poster + finansiellt netto/finansiellt netto



(tkr)
Resultatrakning (tkr)

Hyresintakter

Ovriga forvaltningsintakter
Underhall

Driftkostnader
Fastighetsskatt
Avskrivningar
Bruttoresultat

Centrala administrations- och
forséljningskostnader

Ovriga rérelseintékter
Ovriga rorelsekostnader

Resultat fran vardepapper och fordringar

som &r anlaggningstillgangar
Rénteintékter
Réantebidrag

Réntekostnader och liknande poster

Resultat efter finansiella poster
Bokslutsdispositioner
Skatt

Arets resultat*

Balansrakning (tkr)

Materiella anlaggningstillgangar
Finansiella anlaggningstillgangar
Varulager

Kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Summa tillgangar

Eget kapital
Obeskattade reserver
Avsattningar
Langfristiga skulder
Kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

Nyckeltal
Lonsamhet

Avkastning eget kapital
Avkastning totalt kapital
Fastigheternas direktavkastning

Finansiering

Soliditet

Genomsnittlig skuldrénta, netto
Genomsnittlig skuldrénta, brutto
Réntebidragsberoende
Belaningsgrad bokfort vérde
Réntet&ckningsgrad

%
%
%

%
%
%
%
%
%

2006

376 577
4648
83873
170375
11744
32747
82 486

24095
2846
0

20

307
5889
48010
19 443
4685
3161

11597

1534 694
1483
2404

27392
1126
1567099

234419
107 138

1352
893000
331190

1567099

6,2
3.9
55

19,9
34
38
1,7

64,1

146,2

2005

366 346
3996
87550
163 800
11 406
31680
75906

23678
0
0

564
147
6087
48 406
10620
8499
892

1229

1490 698
2058
2018
9934

128

1504 836

224003
102 453

1528
901 000
275852

1504 836

3,6
35
51

19,8
35
4,0
18

65,6

1251

* Fran och med 2003 redovisar vi inte koncernbidraget i resultatrakningen

2004

355639
4521
80618
160 765
11290
31510
75977

20323
0
0

241
118
6474
50372
11633
8877
621

2135

1437928
3721
2389
9423

140

1453601

223226
93954
1524
873422
261475

1453601

4,0
38
53

20,0
38
43
2,0

65,9

126,5

2003

343558
3565
71420
149 201
11699
31141
83572

21826
0
0

133
148
6175
52794
15408
6351
2543

6514

1421722
3485
1967
7969

274

1435417

222043
85077
1577
1009 122
117598

1435417

54
43
59

19,7
4,0
4.6
2,0

719

1331

2002

333565
3381
64572
144390
11087
30163
86 734

22 400
0
0

436

6 180
53936
17014
11824
1462

3728

1370276
3711
1833
9778

330

1385928

218575
78726
1762
949 754
137111

1385928

6,2
47
6,5

19,9
43
49
2,0

73,4

135,6
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